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Le Comité Départemental de Basket-Ball de la Mayenne, dans le cadre de son développement, recrute son :

Conseiller Territorial F./H.

Profil recherché :

e Le candidat a une trés bonne connaissance technique du basket.

e Le candidat posséde une grande expérience salariée dans la formation du joueur et de I'encadrement d'équipe.

e Le candidat dispose de qualités relationnelles avérées et une capacité a adapter son comportement et sa
communication a divers interlocuteurs (élus, techniciens, stagiaires, joueurs pratiquants).

e Le candidat posséde de bonnes connaissances de l'arbitrage.

e Une bonne connaissance de la Mayenne serait un plus.

Dipldme nécessaire : DE JEPS Basket, Animateur Basket Santé
Permis de conduire Véhicule Léger exigé
Maitrise de la bureautique et des logiciels dont Office 365

Le Conseiller Territorial assurera principalement les missions suivantes :

e Laformation des cadres (BF Enfants, Jeunes et Adultes), la gestion administrative des formations, I'élaboration
pédagogique des contenus de formation...

e Lamise en place et le développement du Basket Santé, Basket Inclusif, Basket Tonik, FFBB Citoyen.

e Les interventions auprés des IME, ESAT et des établissements spécialisés du département.

e Le développement du basket dans les QPV et dans le ZRR.

e La participation aux réunions des commissions Technique et Vivre Ensemble départementales.

e La participation aux réunions de I'ETR (Equipe Technique Régionale) Cadres.

e Lentrainement de jeunes et la formation d’encadrants a la demande de clubs.

e Lamise en place de l'offre 2 h par semaine au collége avec le soutien des établissements scolaires.

Responsabilité :
Le Conseiller n'exerce pas de fonction d’'encadrement hiérarchique.

Technicité et rigueur :
Les compétences nécessaires a la réussite des missions confiées :
e Compétences organisationnelles et savoir rendre compte
e Compétences techniques
e Compétences pédagogiques
e Compétences arbitrales
e Compétences d'adaptabilité du fait de la polyvalence requise

Autonomie :

Autonomie dans la gestion quotidienne des missions confiées
Exercice sous la responsabilité du Président du CD53
Collaboration nécessaire avec les autres salariés du CD53




Informations liées au poste :

CDI avec période d’'essai 2 mois — renouvelable 1 fois

Rémunération Groupe 5 de la CCN du Sport

Lieu de travail : Comité Départemental, Maison des Sports, 109 avenue Pierre de Coubertin a LAVAL
Déplacements sur I'ensemble du territoire mayennais

Possibles déplacements sur les Pays de Loire et la Bretagne

Annualisation du temps de travail

Travail possible en soirée et / ou le weekend

Notre offre vous intéresse,
Votre candidature, CV et lettre de motivation, sont a adresser a Jean-Pierre TRIPOTEAU
vicepresident2@basketmayenne.com

Date limite de dép6t des candidatures le lundi 20 mai

Entretiens prévus le vendredi 24 mai de 13h30 a 17h30 au siége du comité a LAVAL
Prise de fonction le lundi 1°" juillet 2024
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